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PROJETODE PESQUISA

Projeto Competéncias: competéncias requeridas por profissionais de areas
tecnolodgicas — engenheiro(a)s, tecnélogo(a)s e técnico(a)s no mercado de trabalho

e Area de concentracdo: Educacdo Profissional e Tecnoldgica

e Linhade Pesquisa: Processos Formativos na Educagao Profissional e Tecnoldgica
e Coordenador: Profa. Dra. Adriana Maria Tonini

e Vigéncia: 2021 —atual

VISAO GERAL E ARTICULAGAO DO PROJETO COMO PPGET

Este projeto refere-se a uma Linha de pesquisa que faz parte do Grupo de pesquisa FORQUAP -
Formacao e Qualificacao Profissional - CEFETMG. A engenharia no Brasil passou por uma longa fase
de estagnacdo, resultado de um periodo de economia recessiva e pouco investimento, e, em
consequéncia, foram geradas poucas oportunidades para os profissionais da drea. Contudo, verificou-
se, nos Ultimos anos, a economia brasileira apresentou sinais de prosperidade, possibilitando o
crescimento do pais com reflexos positivos também no campo das engenharias. No cenario que se
apresentou, entao, para engenharia, ganha vulto o questionamento sobre as competéncias que sao
requeridas dos engenheiro(a)s, técnico(a)s e tecnologo(a)s considerando as dimensdes técnicas,
gerenciais e organizacionais dasempresas. Bem como, as competéncias requeridas das mulheres que
desestimulam para a atuagdo nas areas tecnologicas. Durante décadas, a qualificagdo definiu os
programas de formacdo e os processos de selecdo e de recrutamento de pessoal nas empresas. No
entanto, no entendimento de alguns, sobretudo dos empresarios, a qualificagdo ndo se mostra mais
suficientemente adequada as atuais transformacdes do mundo do trabalho, exigindo-se dos
trabalhadores um novo perfil profissional. Nnesse contexto de mudangas, o maior desafio dos
trabalhadores e dos centros de formacao profissional diz respeito as demandas por competéncia.
Segundo Zarifian (2012, p. 72), ndo ha exercicio da competéncia sem um lastro de conhecimentos que
poderdo ser mobilizados em situacao de trabalho. O conhecimento é importante, mas se observa que
ele deve ser mobilizado de forma adequada. Ou seja, ndo basta que o individuo tenha grande
conhecimento, sendo necessario que se faca a conexao entre o teorico e o pratico, de forma a utilizaro
conhecimento no momento certo e de forma adequada diante de dada situacao. De forma geral, a
nogao de competéncia esta centrada no individuo, pois depende de suas acdes frente a uma dada
situagdo, bem como de seu conhecimentoou saber a ser utilizado como elemento balizador para sua
tomada de decisao, de forma a se ter o resultado desejado ou esperado. Nos dias atuais, o termo
competéncias passou a ocupar um papel de destaque nos estudos sobre o perfil do engenheiro
contemporaneo. Segundo Veraszto et al. (2003, p. 5), novas habilidades e competéncias (nao técnicas)
tém sido exigidas tanto pela sociedade como pelo mercado de trabalho, para que um engenheiro,
possa exercer sua profissdo. Assim, esta pesquisa tem por objetivo investigar e analisar as
competéncias de formacao, as adquiridas durante a atuacao profissional e as requeridas pela empresa,
no intuito de identificar, apartirda analise, aquelas maisrelevantes a vida profissional dos profissionais
de dreastecnoldgicas (engenheiro(a)s, tecndlogo(a)s e técnico(a)s e que contribuem para o avanco da
sociedade do conhecimento e evolugdo industrial tecnoldgica.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL: contribuir para a identificagdo das competéncias e habilidades na situagao de
trabalhodosprofissionaistécnico(a), tecndlogo(a)e engenheiro(a) quanto a sua formacgao, qualificacao
e atuacao profissional frente as novas exigéncias do mundo do trabalho atual, tanto do ponto de vista
técnico como de gestdo, com possivel repercussao para a formacao desses profissionais pelas escolas
técnicas e de engenharia
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Realizar uma revisao da literatura da tematica em estudo em programas de pds-graduacao;

e Identificar em empresas do setor metal-mecanico, eletromecanico, da construcado civil e de
tecnologias as competéncias e habilidades de trabalho do(a) técnico(a), tecndlogo(a) e
engenheiro(a) frente as novas exigéncias do mundo do trabalho;

e Proceder a uma analise comparativa das competéncias e habilidades dos profissionais
envolvidos na pesquisa quanto as exigéncias do mundo do trabalho;

e Identificar parametros formativos dos profissionais em investigacdo como diretrizes para as
instituicoes formadoras na area técnica, tecnoldgica e engenharia.

TEMAS E OBJETOS DE ESTUDO

e Educagdo em engenharia;

e Diretrizes Curriculares Nacinais dos Cursos de Graduagao em Engenharia;

e As competéncias e habilidades de trabalho requeridas do(a) técnico(a), tecndlogo(a) e
engenheiro(a);

e Saberes profissionais;

e Formacao einsersao no mercado de trabalho;

e Competéncias profissionais na quarta revolucao industrial: Desafios para a formagao em
Engenharia.

INTEGRANTES

Docentes internos e Adriana Maria Tonini (CEFET-MG)
externos: Washington Luis Vieira da Silva (UFOP)
Jodo Bosco Laudares (PUCMinas)
Egressos do PPGET: Leonard de Araujo Carvalho
Jarbas da Cunhae Silva
Valdimir Alves Teixeira
Lidiane Pedra Vieira Melo
Antonio Claudio Jorge da Silveira
Erick Fonseca Boaventura
Felipe Rodrigues Madeira
Jodo Batista Rafael Antunes
Técnicos: Nao ha integrante nesta categoria

Alunos da EPTNM: Nao ha integrante nesta categoria
Alunos da Graduagao: Nao ha integrante nesta categoria

Mestrandos: 20215007918 - Leonardo Loureiro Carvalho

Doutorandos: O projeto contara com doutorandos da futura 12 turma do PPGET

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL E RECURSOS NECESSARIOS

e Salado Grupo de Pesquisa Formagao e Qualificagao Profissional (FORQUAP), com mesas e
cadeiras

¢ Notebook Asus X555l

e Impressora HP
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e Gravadordigital
e Filmadora Canon

e Acervo bibliografico (Livros fisicos e virtuais)

PRODUCOES INTELECTUAIS BIBLIOGRAFICAS

BOAVENTURA, E. F.; TONINI, Adriana Maria ; ANTUNES, J. B. R.; MADEIRA, F.R.. A
Formacdo Pedagdgica de Professores Engenheiros da EPTNM. Educagdo e Realidade Edi¢ao
eletronica, v. 47, p.1-22, 2022.

SILVEIRA, ANTONIO CLAUDIO JORGE DA ; TONINI, ADRIANA MARIA . Analise sobre a
regulamentac¢do do profissional do setor de tecnologiada informagaoe comunicacao no
Brasil. Revista HISTEDBR On-line, v. 21, p. €021022-1-23, 2021.

BOAVENTURA, E. F.; TONINI, Adriana Maria ; ANTUNES, J. B.R. ; MADEIRA, F.R.;
BICALHO, T. E. F.. A pratica docente de professores/as engenheiros/as. In: Américo Junior
Nunes da Silva; Valdemiro Carlos dos Santos Silva Filho. (Org.). (Des)Estimulos as teorias,
conceitos e praticas da educacado 4. 4ed.Ponta Grossa - RS: Atenas Editora, 2021, v. 1, p. 92-
101.

SILVEIRA, A. C.J.; TONINI, Adriana Maria; SILVA, R. P. . O curriculo do curso de Engenharia
de Computacdo: Um estudo de caso. In: GONCALVES, Maria Célia da Silva; JESUS, Bruna
Guzman de. (Org.). Educacao Contemporanea - Tecnologia/. 1ed.Belo Horizonte - MG:
Poisson, 2021, v. 24, p.17-23.

SILVEIRA, A. C. J.; TONINI, Adriana Maria . Um estudo sobre a produgao cientificana areada
TecnologiadaInformacao e Comunicacao em Minas Gerais. In: Maria Adélia da Costa. (Org.).
Ensino e pesquisa na educacgao profissional e tecnoldgica: concepgdes e diversidades.
1ed.Curitiba: Brazil Publishing, 2020, v. 1, p. 1-13.

TONINI, Adriana Maria; TEIXEIRA, V. A. . A educacao a distancia no Brasil e aformagdo em

engenharia. In: Marcia Gorett Ribeiro Grossi. (Org.). AHORA DA EaD: Os novos rumos da
educacao notempodigital. 1ed.Belo Horizonte: Espaco Académico, 2020, v. 1, p. 47-68.

NICACIO, JANCLER ADRIANO PEREIRA ; TONINI, ADRIANA MARIA . Competénciasdo
Engenheiro deinspecdo do segmento de petrdleo. Educagao Contemporanea. Volume 3.
Ensino Superior. 1ed.Belo Horizonte: Editora Poisson, 2020, v. 3, p. 50-60.

COSTA, A.P. A.; TONINI, ADRIANA MARIA . Startup, Capitalismo e Trabalho: uma analise da
relacdo entre ostermos. In: Maria Adélia da Costa. (Org.). Ensino e Pesquisa na Educacao
Profissional e Tecnoldgica: concepgoes e diversidades. 1ed.:, 2020, v. 1, p. 120.
MAGALHAES, M. L.; TONINI, Adriana Maria . Legislagdes relacionadas a formagdo em
engenharia de sequranca do trabalho (EST). In: Marcelo Maximo Purificagdo, César Costa
Vitorino, Emer Merari Rodrigues. (Org.). Investigacao cientifica nas ciéncias humanas .
1ed.Ponta Grossa PR: Arena Editora, 2020, v. 1, p. 165-178.

TONINI, Adriana Maria; ANDRADE, W. T. As Competéncias profissionais do engenheiro nas
situacoes de trabalho e os modelos organizacionais. In: Vanderli Fava de oliveira. (Org.). A
Engenharia e asnovas DCNs. 1ed.Rio de Janeiro: LTC, 2019, v. 1, p. 115-132.

PRODUCOES INTELECTUAIS TECNICAS

TONINI, Adriana Maria; PEREIR, T. R. D. S. (Org.). FORMACAO EM ENGENHARIA:
TECNOLOGIA, INOVACAO E SUSTENTABILIDADE /. 1. ed. Brasilia DF: ABENGE, 2021. v. 1.
236p

TONINI, Adriana Maria; PEREIR, T. R. D. S. (Org.) . OS DESAFIOS PARA FORMARHOJE OS
ENGENHEIROS DO AMANHA: Aprendizagem Ativa, Jogos e Gamificacdo, Novas DCNs e
Ensino remoto. 1. ed. Brasilia DF: ABENGE, 2020. v. 1. 242p .
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TONINI, Adriana Maria. DESAFIOS DA EDUCACAO EM ENGENHARIA: Empreendedorismo,
IndUstria 4.0, Formagao do Engenheiro, Mulheresem STEM. 1. ed. Brasilia DF: Abenge, 2019.
V.1.137p.

TONINI, Adriana Maria. O que é preciso fazer para melhorar aformacao dosnovos
engenheiros. Revista Mineira de Engenharia da SME, Minas Gerais, , V. 1, p. 40 - 41, 01 maio
2021.

MADEIRA, FELIPE ; TONINI, ADRIANA ; BOAVENTURA, ERICK . Trabalho, educacao e
competéncias, no mundo da tecnologia habilitada pela IndUstria 4.0.. In: IX Simpdsio
Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educacao e Identidade, 2022, Belo Horizonte.
Anais IX Simposio Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educagdo e Identidade. Belo
Horizonte: SITRE, 2022. v. 1.

CARVALHO, LEONARDO ; TONINI, ADRIANA . O impacto das EDTECHS na formacgao
complementar das habilidades transversais dos profissionais de engenharia. In: IXSimpdsio
Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educacao e Identidade, 2022, Belo Horizonte.
Anais IX Simpdsio Internacional Trabalho, Relacdes de Trabalho, Educacao e Identidade. Belo
Horizonte: SITRE, 2022. v. 1.

BOAVENTURA, ERICK; TONINI, ADRIANA . A formacao pedagdgica e a praticadocente de
professores (as) engenheiros (as) da educagao profissional técnica de nivel médio. In: Simpdsio
Internacional Trabalho, Rela¢des de Trabalho, Educacao e Identidade, 2020. Anais VIl
Simpdsio Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educacao e ldentidade. v. 1.
MADEIRA, FELIPE ; TONINI, ADRIANA . Competéncias na quarta revolucao industrial: os
desafios da educagao em engenharia. In: Simpdsio Internacional Trabalho, Relagdes de
Trabalho, Educagdo e Identidade, 2020. Anais VIIl Simpdsio Internacional Trabalho, Relagoes
de Trabalho, Educacao e Identidade. v. 1.

ANTUNES, J. B.R.; BOAVENTURA, E. F.; TONINI, Adriana Maria . Ensaio pedagogico e
didatico: preparagdo permanente na atividade docente do ensino superior. In: Simpdsio
Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educacao e Identidade, 2020, Belo Horizonte.
Anais VIl Simposio Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educacdo e Identidade,
2020. V. 1.

BOAVENTURA, E. F.; TONINI, Adriana Maria . Aformacdo pedagdgica e a pratica docente de
professores (as)engenheiros (as) da educagao profissionaltécnica de nivel médio.. In:
Simpdsio Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educagdo e Identidade, 2020, Belo
Horizonte. VIII Simpdsio Internacional Trabalho, Relagdes de Trabalho, Educacao eldentidade,
2020.

MADEIRA, F. R.; TONINI, Adriana Maria . Competéncias na quarta revolucao industrial: os
desafios da educagdao em engenharia.. In: Simposio Internacional Trabalho, Relagdes de
Trabalho, Educacgdo e ldentidade, 2020, Belo Horizonte. VIIl Simpdsio Internacional Trabalho,
Relacdesde Trabalho, Educacao e Identidade, 2020.

TONINI, Adriana Maria. XLIX Congresso Brasileiro de Educa¢do em Engenharia e IV Simpodsio

Internacional de Educagao em Engenharia da ABENGE.. 2021. (Congresso).

TONINI, Adriana Maria. XLVIIl Congresso Brasileiro de Educacao em Engenharia (COBENGE) e
[l Simpdsio Internacional de Educagdo em Engenharia da ABENGE. 2020. (Congresso).

PREVISAO DE PUBLICACOES PARA2023/2024

Contexto histdrico e politico da educagao profissional e da formagao docente paraa EPTNMno
Brasil (Aguardando designagdo). Submetido em 06/11/2021 para o periddico: Cadernos de
Pesquisa. ISSN: 2178-2229: Classificagcao Qualis: A3

Educacao Profissional: Formagao e Inser¢do no mercado de trabalho dos egressos técnicos de
nivel médio em Minas Gerais (Aguardando Avaliacdo). Submetido em 11/01/2023 para o
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Classificagdao Qualis: A2

IMPACTOS INTERNOS E EXTERNOS ESPERADOS

e Levantamento de indicadoresrelacionados a identificagdo das competéncias e habilidades na
situagdo de trabalho dos profissionais técnico, tecndlogo e engenheiro quanto a sua formacao,
qualificagdoe atuagdo profissional frenteasnovasexigénciasdomundo dotrabalhoatual, tanto
do ponto de vista técnico como de gestao.

e Levantamento de subsidios para as escolas profissionalizantes, Escolas Técnicas, CEFET's,
Escolas de Engenharia, na sua continua reformulacao e reestruturagdo curricular quanto aos
parametros para elaboracao de seus Projetos Politico-Pedagdgicos relativos a Educacao
Técnica, de Nivel Médio, e Tecnoldgica, de Nivel Superior;.Aprofundamento da integracao
Escola / Empresa, na qual se tem ganhos para as duas instituicdes quanto a formacao e
qualificagdo profissional, numa continua interagdao mundo do trabalho e mundo da escola.

Acoes de Extensdo

e Participagcdo com palestras em IES e em Empresas sobre as tematicas do projeto de modo a
incentivar a formacao e reflexao critica, generalista e humanistica dos profissionais de areas
tecnologicas.

e Publicagdes nas paginas @forquap_cefetmg no Instagran e Youtube.

PARCERIAS INTERNAS, EXTERNAS E COOPERACOES INTERINSTITUCIONAIS

e Univesidade Federal de Ouro Preto - UFOP
e Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG)

FINANCIAMENTO

e Submissdo futura do projeto em editais do CEFET-MG; da FAPEMIG, CAPES e CNPq para
obtencdo de financiamentoe bolsas.

PROJETOS DE PESQUISA DOS ALUNOS RELACIONADOS

e O impacto das edtechs na formagdao complementar das habilidades transversais dos
profissionais de engenharia. Mestrando: Leonardo Loureiro Carvalho. Matricula: 20225007528

Dissertagoes defendidas

e Antunes, Jodo Batista Rafael. Educacao Profissional: Formacdo e insersdao no mercado de
trabalho dos egressos dos cursos técnicos de nivel médio em Minas Gerais. Mestrado em
Educacao Tecnoldgica. Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG.
Dissertacao de Mestrado. 2022

e Madeira, Felipe Rodrigues. Competéncias profissionais na quarta revolucao industrial: Desafios
paraaformagdo em Engenharia em Minas Gerais. Mestrado em Educacao Tecnoldgica. Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG. Disserta¢do de Mestrado. 2022

e Silveira, Antonio Claudio Jorge da. A formacgao e a inser¢ao de egressos do curso de graduacado
em Tecnologia da Informagao e Comunicagao (TIC) no mercado de trabalho regional de MG.
Mestrado em Educacao Tecnoldgica. Centro Federal de Educagao tecnoldgica de Minas Gerais
- CEFET-MG. Dissertacao de Mestrado. 2021

e Silva, Rodrigo Pimenta da. Mobilidade urbana sustentavel: uma analise do processo de
implantagdo do 6nibus elétrico no transporte publico. Mestrado em Educagdo Tecnoldgica.
Centro Federal de Educacdo tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG. Dissertacao de
Mestrado. 2021
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Boaventura, Erick Fonseca. Formacdao Pedagdgica e a pratica docente de professores
engenheiros da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio. Mestrado em Educagao
Tecnoldgica. Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG.
Dissertacao de Mestrado. 2021

Costa, Ana Paula Almeida. Engenheiros/as atuantes em startups mineiras: organizagao do
trabalho, competéncia e formagdo. Mestrado em Educacao Tecnoldgica. Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG. Dissertacdo de Mestrado. 2021
Rezende, Elaine Garcia. Saberes Docentes de Engenheiros de Seguran¢a do Trabalho que
atuam como Professores de Curso Técnico. Mestrado em Educagdo Tecnoldgica. Centro
Federal de Educacgao tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG. Dissertacao de Mestrado. 2020
Magalhaes, Marcela de Lima. O Engenheirode Segurangado Trabalho:Saberese Atuacao para
a Saude e Seguranga dos Trabalhadores. Mestrado em Educagao Tecnoldgica. Centro Federal
de Educacao tecnolodgica de Minas Gerais - CEFET-MG. Dissertacao de Mestrado. 2019.

PRINCIPAIS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ARANHA, Antonia V. S.; CUNHA, Daisy M.; LAUDARES, Joao B. Dialogos sobre trabalho:
perspectivas multidisciplinares. Campinas, SP: Papirus, 2005. 208 p.

AZEVEDO, A. APFELTHALER, G.; HURST, D. Competency development in business
graduates:anindustry-driven approach forexaminingthealignmentofundergraduate business
education with industry requirement, The International Journal of Management Education,
Editora Elsevier, n. 10, p. 12-28, 2012.

BAZZO, Walter Antonio e Outros. Formagao do engenheiro. Floriandpolis: Editora da UFSC,
1999.

COSKUM, S.; GENCAY, E.; KAYICKI, Y. Adapting Engineering Education to Industry 4.0 Vision.
Technologies, v. 7, n. 10. Turkish-German University Scientific Research Projects Commission,
2016.

DADOY, Mireille. La notion de qualification chez George Friedmann. Revue Sociologie du
Travail, no. 1, pp. 15-34.1987.

FRIEDMANN, Georges; NAVILLE, Pierre; TREANTON, Jean-Rene. Traite de sociologie du
travail. 3.ed. Paris: 1970. 2v

KAWAMURA, Lili Katsuco. Engenharia: Trabalho e Ideologia. Sdo Paulo: Atica, 1981.

Oliveira VanderliF. (Org.). A EngenhariaeasNovas DCNs - Oportunidades para Formar Mais
e Melhores Engenheiros. 1ed. Rio de Janeiro: LTC, 2019. 312 p.

LE BOTERF, G. Desenvolvendo a competéncia dos profissionais. Sao Paulo: Artmed, 2003.

MOTYLA, B. et al. How will change the future engineers'skillsin the Industry 4.oframework? A
questionnaire survey, 27th International Conference on Flexible Automation and Intelligent
Manufacturing, Modena, 2017.

PLONSKI, G. A. Questdes tecnoldgicas na sociedade do (des)conhecimento. Disponivel em:
<http://www.campus-oei.org/revistactsi/numero1/plonski.htm>. Acesso em: 07 out. 2021.
SILVA, K. C.; CARVALHO, O. F. Trabalho e projeto de vida: Competéncia para a quarta
Revolucao Industrial. Revista Com Censo: Estudos Educacionais do Distrito Federal, [S.l.], v. 6,
n. 4, p. 10-17, nov. 2019. ISSN 2359-2494. Disponivel em:
http://www.periodicos.se.df.gov.brfindex.php/comcenso/article/view/738. Acesso em: 11 set.
2020.

TONINI, Adriana Maria. Novos tempos, novos rumos para a engenharia. Belo Horizonte:
Fundac-BH, 2009. 139 p.

ZARIFIAN, P. O modelo da competéncia: trajetoria historica, desafios atuais e respostas. Sao
Paulo: Editora Senac, 2003.

ZARIFIAN P.Objetivo Competéncia: por uma nova ldgica. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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ACOMPANHAMENTO

e Projeto atualizado na Plataforma Lattes pelo docente? (x) Sim () Nao

e Projeto atualizado na Plataforma Sucupira pela Coordenagdo? (x) Sim () Nao
e Projeto atualizado na pagina eletrénica do PPGET? (x) Sim () Nao

e Projeto atualizado no SIGAA pelo docente? ( ) Sim (x) Nao



